First Nations Youth
Addiction Treatment Center

Centre jeunesse de traitement en toxicomanie
Des Premieres Nations

OFFRE D’EMPLOI

EDUCATEURS EN RESIDENCE

Description générale

Sous la supervision du chef d’équipe et sous l'autorité du directeur exécutif, I'éducateur en résidence
accomplira ses taches dans le cadre du programme de traitement en toxicomanie. Il sera responsable
de la mise en application du plan d'intervention tel qu’il sera prescrit par I'équipe clinique. Il aménera
et appliquera les techniques favorisant I'enseignement des attitudes et comportements attendus du
jeune daprés un plan d'intervention personnalisé. Toujours guidé par ce plan d'intervention, il
s'assurera de la mise en application des objectifs visés par le client dans sa quéte de guérison.

Taches spécifigues

e S'assurer de l'intégration et de l'orientation des clients des leur arrivée et en accord
avec les procédures définies par le programme;

e Collaborer dans I'évaluation des besoins du client;

e S'assurer que I'environnement immédiat et I'’équipement favorisent la réadaptation et
le bien-étre des clients;

e Participer a I'élaboration des plans d’intervention et s’assurer d’un suivi conforme au
plan individualisé prescrit par le programme;

e Organiser et animer des activités en fonction des besoins de la clientéle;

e Produire et remettre des rapports d'évaluation, des rapports d'observation, le journal
de travail quotidien et tout autre document requis, au moyen de programmes
informatiques;

e Animer, organiser des réunions lors de services post traitement et / ou services
mobiles dans les différentes communautés en collaboration avec les agents référents
et les familles des clients;

e Communiquer toute information pertinente au superviseur immédiat.

Formation et expérience requises

e Diplébme post secondaire, CEGEP ou université, de préférence un certificat en
intervention jeunesse ou dans tout autre domaine connexe, par exemple : conseiller
en toxicomanie, sciences sociales, délinquance juveénile, éducation.

e Un minimum de 2 ans d'expérience de travail dans le domaine de la toxicomanie, le
travail avec les jeunes et la famille.

e Habileté & communiquer en anglais et en francais, incluant I'habileté d'écrire des
rapports simples. Préférence est donnée a ceux qui arrivent a communiquer dans une
langue autochtone.

e Vécu auprés des communautés des Premiéres Nations serait un atout en plus de la
connaissance des diverses communautés.

e Excellente réputation et aucun abus de substances.

e La préférence d’embauche va aux candidats des Premiéres Nations a condition qu'ils
répondent aux qualifications requises.

e Produire une confirmation écrite de I'absence de casier judiciaire.
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e Détention d’'un permis de conduire.
e Disponibilité pour les différents quarts de travail, incluant quelquefois les soirs et les
weekends.

Qualités

Etre soucieux du besoin des clients, aimer les jeunes;

Fiable, confiant et digne de confiance

Attentionné et attentif

Facile d'approche, accessible

Vrai, authentique, sincére

A la recherche du meilleur dans le développement personnel
Professionnel et constructif dans son travail

Excellente santé, bonne énergie, bonne endurance

Attitude positive

Salaire
Basé sur I'échelle de salaire du Centre Walgwan
Echéancier

Les personnes intéressées a soumettre leur candidature pour ce poste sont invitées a envoyer
leur curriculum vitae ainsi qu'une lettre de présentation et une copie de leur relevé de notes
par courriel, par la poste ou par télécopieur a I'adresse suivante :

Madame Maggie Belanger

75 School Street

Gesgapegiag (Québec) GOC 1Y1
Tél. 418-759-3006, poste 221
Téléc. 418-759-3064
walgwan@globetrottet.net
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